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Elternbrief

zum Schuljahr 2025/26

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

zu Beginn des neuen Schuljahres wollen wir Sie herzlich griRen.

Die UmbaumaRnahmen sind in den Ferien vorangeschritten, alle Firmen haben auf Hochtouren gearbeitet um
den Schulbetrieb ab dem ersten Schultag zu erméglichen. Neue Bodenbelédge, neue Decken und neue Leuchten
konnten in fast allen Stockwerken bereits eingebaut werden. Lediglich im Erdgeschoss miissen noch all diese
Arbeiten im laufenden Schuljahr erledigt werden. Unser in die Jahre gekommener Aufzug wurde ebenfalls
erneuert. Sie sehen also, es ist jede Menge passiert.

AuRerdem befinden wir uns als Schulzentrum immer noch im Jubildumsjahr. Nach der der Kronungsmesse in
Wissembourg und Bad Bergzabern, dem Jubildum der Jazz-Combo feiern wir in diesem Schuljahr weiter. Das
Festwochenende vom 27.08. —31.08.25 mit Aulagesprach, Festakt, Schulfest und Ehemaligenmatinee wird dann
noch abgerundet mit dem Musical ,Das Apfelkomp(l)ott“ am 5.und 6. 09.2025 und der Pflanzaktion von 500
Baumen im Herbst.

Fir ein erfolgreiches Miteinander ist die enge Zusammenarbeit zwischen allen Mitgliedern der
Schulgemeinschaft sehr wichtig. Nutzen Sie bitte die vielfaltigen Moglichkeiten zur gegenseitigen Information
und Beratung. Wir wiinschen lhnen und euch im Namen der Schulleitung und des gesamten Kollegiums der RS
plus und FOS im Alfred — Grosser Schulzentrum Bad Bergzabern den erwiinschten Erfolg fiir das Schuljahr
2025/2026.

Uber aktuelle Ereignisse und Termine unserer Schule kénnen Sie sich auch auf unserer Schulhomepage
www.schulebza.de/rsplus informieren. Zuséatzlich kénnen Sie hier wichtige Informationen wie Busfahrpline,
Schulbuchlisten, Ferienpldne sowie die Kontaktdaten der schulischen Ansprechpartner fir die verschiedenen
Aufgabenfelder finden.

Vielen Dank. *
P -
Kerstin Ellerwald Jens Gollon
Schulleiterin Stellv. Schulleiter
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Im laufenden Schuljahr werden an der Realschule plus und FOS ungefahr 400 Schiilerinnen und Schiler in 19
Klassen unterrichtet. Dazu kommen noch 20 Klassen der GOS mit ungefahr 400 Schiilerinnen und Schiiler. Der
Unterricht wird von 58 Kolleginnen und Kollegen erteilt. Die Unterrichtsversorgung ist sehr gut. Es kdnnen alle
Pflichtunterrichtsstunden der Stundentafel abgedeckt und dartiber hinaus auch viele Arbeitsgemeinschaften
angeboten werden.

Als Teil der Schulgemeinschaft bringt sich der Schulelternbeirat dort ein, wo Eltern mit Schulleitung, Lehrern und
Schilerinnen und Schiilern gestalten kdnnen und die Anliegen der Eltern vertreten werden. Aus diesem Grund
ist es wertvoll, aktiv beim Schulelternbeirat mitzuwirken. Mit Ende des vergangenen Schuljahres endete auch
die Amtszeit unseres momentanen SEB. In diesem Jahr missen deshalb Neuwahlen stattfinden. Wir hoffen
wieder engagierte Eltern flr die schulische Arbeit begeistern zu konnen. Bitte denken Sie daran: eine gute Schule
funktioniert nur, wenn alle zusammenarbeiten und sich beteiligen.

Bei unserer ehemaligen SEB-Vorsitzenden, Frau Frey wollen wir uns noch einmal recht herzlich fir die gute
Zusammenarbeit bedanken. AuRerdem bedanken wir uns bei allen weiteren Mitgliedern des SEB fir die
geleistete Arbeit in den vergangenen Jahren.

Der Foérderverein unserer Schule ist ein gemeinnitziger Verein. Er setzt sich zusammen aus Eltern, Lehrkraften,
sowie Freunden und Gonnern. Vielfaltigen Aktivitaten wie z.B. die Unterstlitzung von Projekten, oder die
Kostenbeteiligung bei Anschaffungen kommen allen in der Schulgemeinschaft zu gute. Weitere Informationen
erhalten Sie auf unserer Homepage. www.schulebza.de/rsplus/

Herr Jung ist in diesem Schuljahr in einem Austauschprogramm und unterrichtet an einer Schule in
Wissembourg. Herr Rohde ist fiir ein Schuljahr im Sabbat — Jahr und steht uns deshalb nicht zur Verfligung.

Frau Dr. Weber ist auf eigenen Wunsch aus dem Schuldienst ausgeschieden — wir wiinschen lhr alles Gute und
bedanken uns fir die jahrelange gute Arbeit in der FOS.

Zum neuen Schuljahr begriiBen wir folgende Kolleginnen und Kollegen ganz herzlich:

Frau Hock (Bio, Sport), Frau Neidhart (Ethik, Englisch, Sozialkunde), Herrn Matt (Sport, Bio, Nawi), Herrn
Berardenucci (Mathe, Physik), Frau Fischer (Mathe, Bio, Nawi), Frau Kugarajan (Mathematik, Ethik).

Frau Gourhant kommt aus der Elternzeit zurlick (Franzdsisch).

Frau Rahimi absolviert an unserer Schule ein Freiwilliges Soziales Jahr und unterstiitz uns ganz besonders in
unserer Ganztagsschule.

Wir freuen uns (iber die ,,neuen” Kolleginnen und Kollegen wiinschen ihnen allen einen guten Start.

Fiir Klassenarbeitspapier, Arbeitsblatter, sonstige Arbeitsmaterialien und die Nutzung des Wasserspenders
werden pro Schiilerin und Schiiler 12,- Euro eingesammelt.

Der Hausaufgabenplaner ist flr die Klassenstufe 7-8 nicht mehr verpflichtend und deshalb sammeln wir dafiir
kein Geld mehr ein.



In unserer Ganztagsschule liegen die Schwerpunkte auf folgenden Bereichen:

a) Forderung der sozialen Kompetenz (z.B. gemeinsames Mittagessen und Spielezeit)

b) Erledigung der Hausaufgaben in den betreuten Lernzeiten

c) Unterstiitzungsangebote in den Hauptfachern z.B. durch Férderkurse

d) Angebote zur sinnvollen Freizeitgestaltung z.B. Sport- und Spielangebote, Werken, Computerkurs
Ansprechpartner sind Herr Hopp und Frau Haberland

Ist ein Schiler oder eine Schiilerin verhindert, am Unterricht oder an sonstigen fiir verbindlich erklarten
Schulveranstaltungen teilzunehmen, haben er oder im Falle der Minderjahrigkeit die Eltern die Schule
unverziiglich zu benachrichtigen und die Griinde spatestens am dritten Tag schriftlich oder iber Webuntis
darzulegen. Ein entsprechendes Formular befindet sich auf unserer Homepage.
Die Benachrichtigung erfolgt tiber Ihren Account von WebUntis
vor der 1. Stunde.

Die zusatzliche Vorlage von Nachweisen, in besonderen Fallen von arztlichen, ausnahmsweise von
schuldrztlichen Attesten, kann verlangt werden.

Wie bei Urlaubsantragen zu verfahren ist, regelt § 36 der Schulordnung. Dort heif3t es: ,,Eine Beurlaubung vom
Unterricht ... kann aus wichtigem Grund erfolgen. Eine Beurlaubung von einzelnen Unterrichtsstunden gewahrt
der Fachlehrer. Bis zu drei Urlaubstage beurlaubt die Klassenleitung, in anderen Fallen der Schulleiter.
Beurlaubungen unmittelbar vor und nach den Ferien sollen nicht ausgesprochen werden. Ausnahmen kann
die Schulleiterin gestatten. Die Vorlage einer schriftlichen Begriindung und die Vorlage von Nachweisen kann
verlangt werden". Wir bitten Sie, lhre Vorhaben so zu planen, dass der Unterricht Ihrer Kinder moéglichst nicht
beeintrachtigt wird. Noch eine Bitte zum Thema Arztbesuche: Vereinbaren Sie bitte vorhersehbare Arztbesuche
Ihres Kindes aufllerhalb der Unterrichtszeit. Sollte das im Einzelfall nicht moglich sein, ist die Beurlaubung vorab
beim Klassenleiter/ bei der Klassenleiterin oder bei der betroffenen Fachlehrkraft Ihres Kindes zu beantragen
und gegebenenfalls mit ihm/ihr abzustimmen.

Einen Tag nach ihrem Fest der Erstkommunion bzw. Konfirmation kdnnen die Kinder vom Unterreicht befreit
werden.

Keine Schiilerin und kein Schiiler verlasst den Unterricht und das Schulgeldnde ohne vorherige Beurlaubung

Flr das Ramadan Fest bzw. Opferfest konnen sich Schiilerinnen und Schiiler, entsprechend der Regelung in der
Verwaltungsvorschrift ,,Beurlaubung aus religiosen Griinden ...“) flir jeweils einen Tag vom Unterricht befreien
lassen. Hierzu ist es erforderlich, den Antrag auf Befreiung mindestens eine Woche vor dem gewiinschten
Termin bei der Schulleitung einzureichen.

Generell gilt:

e Beurlaubungen nur nach schriftlichem Antrag durch die Erziehungsberechtigten
e Der versaumte Unterrichtsstoff muss nachgeholt werden.



Registrierung bei WebUntis

Eltern und Schiiler kénnen Uber die Untis Mobile App den Stundenplan, Vertretungsstunden, Hausaufgaben,
einsehen.

Um die Kommunikation mit Ihnen zu verbessern, wird das Alfred-Grosser-Schulzentrum kiinftig
wichtige Informationen iber die Plattform WebUntis bereitstellen und verschicken.

Zukinftig missen Sie Ihr Kind auch direkt tGber WebUntis krankmelden. Diese Methode ersetzt die
schriftliche Entschuldigung.

lhre Vorteile mit WebUntis:

Schnelle Kommunikation mit der Schule
Tagesaktuelle Stundenplane
Krankmeldungen direkt Gber die App
Ubersicht tiber Fehlzeiten und Hausaufgaben

So registrieren Sie sich:

1. Offnen Sie die Seite www.webuntis.com in einem Browser.

2. Geben Sie den Schulnamen Alfred-Grosser-Schulzentrum ein.

3. Klicken Sie auf ,Registrieren” und geben Sie Ihre bei der Schule hinterlegte E-Mail-Adresse ein.
4. Folgen Sie den Anweisungen in der Bestatigungs-E-Mail.

App-Installation:

Nach erfolgreicher Registrierung am PC laden Sie die App Untis Mobile im App Store oder Play Store
herunter. Geben Sie oben in der App den Schulnamen Alfred-Grosser-Schulzentrum (nicht unten
Manuelle Anmeldung) ein, melden Sie sich mit lhrer E-Mail-Adresse und lhrem Passwort an und
aktivieren Sie die Push-Benachrichtigungen fiir wichtige Mitteilungen.

Wichtig:

Falls Sie keine aktuelle E-Mail-Adresse bei uns hinterlegt haben, melden Sie sich bitte im Sekretariat.
Of:A0

Erklarvideo: https://youtu.be/7VIDQfIOrIM

Zusammen mit Schiilerinnen und Schiilern des Gymnasiums bilden Sportlerinnen und Sportler der Realschule plus
die Schulmannschaften der Kooperativen Gesamtschule Bad Bergzabern. Schon seit vielen Jahren sind unsere
Mannschaften in verschiedenen Sportarten die erfolgreichsten in Rheinland-Pfalz. Mannschaften der
Kooperativen Gesamtschule Bad Bergzabern vertraten bereits in folgenden Sportarten unser Bundesland beim
Bundesfinale in Berlin: Basketball, FuRball, Leichtathletik, Schwimmen und Turnen.



Aber auch im Tennis und Tischtennis wurden bereits groRe Erfolge auf Regionalebene erzielt. Damit dies auch
in Zukunft so bleibt, sollten Schiilerinnen und Schiiler fiirs Schulteam zur Verfligung stehen. Es sollte eine Ehre
sein, fur die Schule starten zu dirfen.

Bitte wirken Sie als Eltern auf Ihre Kinder ein, dass es wieder eine Selbstverstandlichkeit wird, mit dem starksten
Team im Wettkampf antreten zu kénnen.

Bei Leistungskaderathletinnen und —Athleten wird seitens der Schule eine Teilnahme an den Schulwettkampfen
angenommen, der/der Athlet/in erwartet von der Schule eine Freistellung zum Besuch von Trainings- und
WettkampfmaBnahmen auf Verbandsebene.

Doch nicht nur beim Sport sollte es eine Selbstverstandlichkeit sein, sich (iber den normalen Unterricht hinaus
flir die Schule zu engagieren. Auch bei Wettbewerben in anderen Gebieten, wie z.B. Kunst, Musik, Vorlesen,
Geschichte, Engagement fiir die Umwelt oder der Gestaltung des Schulhofes waren wir fir eine Mitarbeit
dankbar.

Fiir die Vertretung von Unterricht stellt die Landesregierung erhebliche zusatzliche Mittel zur Verfligung und
bietet somit den Schulen, die an PES teilnehmen, zusatzlich zu den bisher {iblichen VertretungsmaBnahmen
eine Moglichkeit, selbstandig neue, flexible MalRnahmen zur Vertretung von Unterricht zu ergreifen.

Mit Hilfe dieses Programms konnten und kénnen wir den Unterrichtsausfall an unserer Schule deutlich
verringern. In diesem Schuljahr stehen Herr Theobald, Herr GroRhans, Herr Rockenbach und Herr
Brandtstatter als PES-Krafte zur Verfligung.

Was versteht man unter Streitschlichtung?

Die Streitschlichtung ist ein fiir Schiler freiwilliges Angebot — in erster Linie flir Schilerinnen und Schiiler der
GOS. Die Mediatoren bzw. Streitschlichter sind ausgebildete Schilerinnnen und Schiiler aus der 7. bis 10.
Klassenstufe — jedoch stets eine Jahrgangsstufe alter als die Streitenden. Sie haben bei der Streitschlichtung die
Aufgabe als unparteiische Dritte in einem Gesprach jlingeren Schilerinnen und Schiilern bei der Lésung ihres
Konfliktes zu helfen. Am Ende entsteht im Idealfall eine Win-Win-Situation, in der beide Kontrahenten gewinnen
und wieder ohne Vorbehalte friedlich miteinander umgehen.

Termine und Anmeldung zur Streitschlichtung

Nach vorheriger Anmeldung wird schnellstméglich ein Termin fir ein Gesprach vereinbart. Diese Anmeldung
erfolgt bei den Streitschlichtern, die in den Pausen vor dem Sekretariat prdsent sind. Die Schiilerinnnen und
Schiiler missen nach Absprache durch den jeweiligen Fachlehrer vom Unterricht freigestellt werden. Das
eigentliche Streitschlichtungsgesprach findet dann in einem eigenen Streitschlichtungsraum statt.

Wie lauft die Streitschlichtung ab?

Die Streitschlichter sind unparteiisch und zur Geheimhaltung verpflichtet. In dem Gesprach, das nach
bestimmten Regeln ablauft, haben beide Parteien die Moglichkeit ihre Sichtweise darzustellen. Am Ende des
Gespraches finden die Streitenden die Losung des Konfliktes selbst — mit Hilfe des Streitschlichters. In einem
Vertrag werden die gefundenen Losungen festgehalten.

Wie kdnnen Sie als Eltern uns unterstiitzen?



Ermutigen Sie lhr Kind, bei Bedarf die Unterstiitzung der Streitschlichter in Anspruch zu nehmen.

Ansprechpartner fiir die Streitschlichtung an unserer Schule sind Frau Kuderna und unsere Schulsozialarbeiter
Herr Krisch und Frau Lenhardt.

Nachfolgend informieren wir Sie tiber eine wichtige Bestimmung der Schulordnung (§44): Aus wichtigem Grund,
insbesondere bei lingerer Krankheit wihrend des Schuljahres, bei Schulwechsel infolge Anderung des
Wohnsitzes, bei besonderen Schwierigkeiten in der Entwicklung oder in den hauslichen Verhaltnissen, kénnen
Schiilerinnen und Schiiler der Klassenstufen 6 bis 12 einmal in die nachstniedrigere Klassenstufe zurticktreten.
Das Zuriicktreten muss spatestens am letzten Unterrichtstag vor den Osterferien bzw. zwei Wochen nach dem
Halbjahreszeugnis in der Fachoberschule von den Eltern beantragt werden. Uber den Antrag entscheidet die
Klassenkonferenz.

Aktuell unterstiitzt ein sogenannter Ubergangscoach die Schiilerinnen und Schiiler der 8. und 9. Klassen des
Berufsreifezweiges beim Ubergang von der Schule in die Ausbildung.

Seit September 2019 unterstiitzen externe Bildungstrager mit qualifiziertem Personal Schiilerinnen und
Schiller auf dem Weg zur Berufsreife und in Ausbildung und Beruf. Die individuelle Ansprache, Unterstiitzung
und Begleitung bei neuen Herausforderungen auf dem Weg in die Ausbildung hat sich bewahrt. Die
Schulgemeinschaft schatz die Unterstiitzung, die oft jungen Menschen zu Gute kommen, die alleine den Weg
in die Ausbildung nicht so leicht finden. Qualifiziertes Personal unterstiitzt die Schiilerinnen und Schiiler der 8.
und 9. Klassen im Bildungsgang Berufsreife auf dem Weg in Ausbildung und Beruf.

Herr Langanke ist hier der Ansprechpartner. Er ist montags und freitags in der Schule im Raum 236 anwesend.



Wahlpflichtfach
(Klasse 7-10)

Realschulzweig:

Tag der
Berufserkundung im
Wabhlpflichtfach

Berufsreifezweig:

Fach
,Berufsorientierung
“als schuleigenes
Wabhlpflichtfach

BO-Unterricht

Tag der Berufs- und
Studienorientierung
(TBSO)

Elternabend zur BO

Girls’Day bzw.
Boys’Day durch
Klassenleitung

Messebesuch

BO-Unterricht

Realschulzweig:

Tag der
Berufserkundung im
Wabhlpflichtfach

Schnupperpraktikums
-tag

Berufsreifezweig:

Zwei einwdchige
Orientierungs-
praktika

BlZ-Besuche

Berufsinformationsta
g (BIT)

BO-Camp

Sprechstunde durch
Berufsberaterin
BO-Unterricht

Realschulzweig:

Zweiwochiges
Praktikum

Praktikumsborse

BlZ-Besuche

Berufsinformationsta
g (BIT)

BO-Camp

Berufsreifezweig:

Tag der offenen Tiir
BBS Bad Bergzabern

Einwochiges
Praktikum

Praxistag

Betriebserkundung

Girls’Day bzw.
Boys’Day

Tag der offenen Tir
BBS Bad
Bergzabern

Klasse 7 Klasse 8 Klasse 9 Klasse 10 Klassell

Verstarkte Potenzialanalyse Verstarkte Borsenspiel VR-Bank | Langzeitpraktikum

Berufsorientierungs durch ausgebildete Berufsorientierungs | Freiwilliges (3 Tage pro Woche)

-inhalte in allen Lehrkrafte -inhalte in allen Praktikum Tag der Berufs- und

Wahlpflichtfachern Verstarkte Wahlpflichtfachern | Monatliche Studienorientierun
Girls’Day bzw. Berufsorientierungs | Betriebserkundungen Sprechstunde g (TBSO)

Boys’Day durch -inhalte in allen Messebesuch durch Exkursionen zu

Klassenleitung Wabhlpflichtfachern | Girls’Day bzw. Berufsberaterin (Fach)Hochschulen
Beginn der Arbeit mit | Monatliche Boys’Day durch Schilerunternehme | Projekt , Stark ins

Berufswahlportfolio Sprechstunde durch Klassenleitung nin WuV, Hus, Leben” (2 Tage)

/ Berufswahlpass im Berufsberaterin Monatliche TuN

Aktuelle Termine und wichtige Informationen rund um das Thema ,Berufswahl“ hdngen in der Vitrine
gegenliber dem Hausmeisterbliro im Foyer unserer Schule. Dort findet man auch interessante Flyer,
Zeitschriften etc.

In diesem Assessment-Center-Verfahren werden individuelle Gberfachliche und berufsbezogene Kompetenzen
sowie Studien- und Berufsinteressen unserer Schiilerinnen und Schiler der 8.Jahrgangsstufe ermittelt. Mit dem
Verfahren wird ein individuelles, ressourcenorientiertes Kompetenzprofil mit persénlichen Starken und
Entwicklungspotenzialen erstellt. Die Ergebnisse der Kompetenzanalyse dienen als Grundlage fiir eine
individuelle, auf die Bediirfnisse des einzelnen Jugendlichen ausgerichtete Forderung.

Ansprechpartner ist Herr Hardardt.



Wird in Folge eines Unfalls in der Schule oder auf dem Schulweg eine arztliche Behandlung erforderlich,
Ubernimmt die Unfallkasse Rheinland-Pfalz die Behandlungskosten. Voraussetzung fiir die Kostenlibernahme
ist, dass Uber die Schule ein Unfallbericht (Vordruck im Sekretariat erhaltlich) vorgelegt wird. Deshalb miissen
Schul- und Schulwegunfille, die arztlich versorgt werden, unverziiglich im Sekretariat gemeldet werden.

Anzahl der Klassenarbeiten

Klasse Klasse Klasse Klasse
Fach
7 8 9 10

Deutsch

3/1 3/1 4/0 4/0
(Aufsatz/Diktat) / / / /
Mathematik 4 4 4 4
1. FS Englisch 4 4 4 4
Wahlpflichtfach 4 4 4 4
2. FS Franzosisch 4 4 4 4

In allen Haupt- und Wahlpflichtfachern werden Klassenarbeiten geschrieben. Auch in den Nebenfachern finden
Leistungsmessungen statt. Fragen Sie, liebe Eltern, deshalb regelmaRig lhre Kinder nach zuriickgegebenen
Klassenarbeiten oder Leistungstberprifungen.

e Herr Hopp und Frau Haberland organisieren den Ganztag

e Frau Lampert, Frau Stolz, Frau Lenardt und Herr Krisch sind Ansprechpartnerinnen fiir die
Suchtpravention.

e Frau Stolz betreut die Schulsanitaterausbildung.

e Frau Kuderna ist die Ansprechpartnerin fir die Streitschlichterausbildung.

e Ansprechpartner fir den Praxistag und die Praktika in der Berufsreife ist Herr Wensch.

e Ansprechpartner fir die Berufsorientierung und Praktika in der Realschule ist Herr Krucker.

e Verantwortlich fiir das Profil AC ist Herr Hardardt.

e Frau Lampert betreut die Lehramtsanwarterinnen und die Praktikantinnen.

e Den Schulcampus betreut Herr Hollensteiner.



Herbstferien
Weihnachtsferien
Osterferien

Sommerferien

13.10.2025 bis 24.10.2025

22.12.2025 bis 07.01.2026

30.03.2026 bis 10.04.2026

29.06.26 bis 07.08.2026

Angegeben ist jeweils der erste und letzte Ferientag

Ausgleichstag (Tag der offenen Tiir)

Fasching

Rosenmontag
Faschingsdienstag
Aschermittwoch
Ausgleichstag (Schulfest 500)
Tag nach Christi Himmelfahrt

Tag nach Fronleichnam

1. Studientag
Elternsprechabend
Tag der offenen Tiren
Elternsprechabend

2. Studientag
Abschlussfeier RSplus
Halbjahr

Jahreszeugnis

Montag, 08.12.2026
Freitag, 13.02.2026
Montag, 16.02.2026
Dienstag, 17.02.2026
Mittwoch, 18.02.2026
Freitag, 20.03.2026
Freitag, 15.05.2026

Freitag, 05.06.2026

Dienstag, 07.10.2025 (kein Unterricht)

Dienstag, 18.11.2025 von 18.00 Uhr bis 21.00 Uhr

Samstag, 06.12.2026 (Unterricht fur alle Schiilerinnen und Schiiler)
Donnerstag, 26.02.2026 von 18.00 Uhr bis 21.00 Uhr

Donnerstag, 19.03.2026

Freitag, 19.06.2026 (Unterrichtsschluss 11:15 Uhr)

Freitag, 30.01.2026 (Unterrichtsschluss 11.15 Uhr)

Freitag, 26.06.2026 (Unterrichtsschluss 11.15 Uhr)
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